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LLEGO LA NAVIDAD!

Es época de celebraciones... Es el momento para propagar alegriay
felicidad... Es latemporada del perdon y la reconciliacion...

Celebremos juntos y en paz con nuestros familiares y amigos una
Navidad plena de dicha y esperanzas.

Son los deseos sinceros de la Junta Directiva, de la Gerencia y de todo el
personal administrativo y de servicio, que siempre ha estado atento para
ayudar y asesorar a todos Ustedes amigos asociados a esta gran
empresa solidaria del Eje Cafetero Ilamada FONCALDAS

La Navidad es reconocida como la época mas linda del ano. La gente se
llena de alegria y con ella se vuelve generosa y olvida los odios y
rencores hacia amigosy familiares.

La Junta Directiva de FONCALDAS invita a todos nuestros asociados a
que se acerquen a la sede administrativa y soliciten orientacion y
asesoria en los procedimientos para acceder a los mencionados créditos
y de esta forma poder disfrutar de los beneficios de esta promocion
temporal de las Bodas de oro FONCALDAS.

Asimismo La Junta Directiva hace un cordial llamado a todos los
asociados a FONCALDAS para que consulten y se apropien del
portafolio de servicios que ofrece el Fondoy los utilicen de la mejor
forma, en la medida de sus capacidadesy con sentido responsable y
solidario de sus finanzas domesticas.

Atencion! .... Se informa a los asociados que la junta Directiva y las
Comites tendran receso vacacional desde el dia 20 de Diciembre de
2019 hasta el 21 de Enero de 2020

GRACIAS POR LA CONFIANZA QUE NOS HAN BRINDADO

HASTA PRONTO...

QUE TENGAN TODOS UNA FELIZ NAVIDAD Y QUE EL ANO NUEVO
LLEGUE PLETORICO DE VENTURA Y EXITOS EN LA VIDA PERSONAL Y
PROFESIONAL DE TODOS Y CADA UNO DE NUESTROS ASOCIADOS A

FONCALDAS



Al llegar la navidad la familia se reune e integra en torno al pesebre, al
rezo de la novena al Nino Dios y desde luego a las galletitas, las fortas,
los dulces, las golosinas, la tradicional natilla y los bufiuelos. Es este el
momento de entregar amor, de dar todo de si para perdonary reconciliar
y de esta forma hacer un borrén y abrir nueva cuenta.

Navidad también es el espacio para reflexionar, analizar, hacer
inventario de lo personal y planear las tareas para cumplir las metas mas
inmediatas y de corto plazo. Es pues la época justa para trazar los planes

y acunar las respectivas estrategias que van a permitir redefinir

la carta de navegacion de su propia vida con objetivos claros y metas
concretas.

La ingenuidad y la alegria infantil, tan intimas y familiares, han venido
cediendo espacio al consumismo, hasta cierto punto desmedido, que ha
transformado ese ofrora ambiente alegre y tranquilo de la navidad en un

estado espiritual estresante y hasta depresivo para muchos.

No es sino mirar el tipo de regalos de aguinaldos que se promueven hoy
en diay compararlo con el fipo de los mismos en antano.

En Espana los aguinaldos los traen los Reyes Magos, en Estados Unidos
los trae Papa Noel, en Francia San Nicolas y en Colombia es el Nifio Dios
el responsable de fraer esos regalos navidenos. Son gajes del oficio
como dice el dicho popular, marcados por el influjo de las potencias
economicasy las normas de la publicidad y el mercadeo.

Es un fenomeno cultural que como seres sociales que somos [o vivimos y
lo modificamos constantemente, eliminando formas y creando otras
nuevas que finalmente conducen a la dinamica transformista de estas
celebraciones navidenas.

En fin; a pesar de fodos esos ajustes que se hacen cada ano a las
festividades navidenas, se conserva la esencia filosofica de esta alegre
tradicion de alegria, regocijo y esperanza que sirve de puente entre el
ano que se acabay el ano nuevo que se acerca.
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Con la Navidad se cierra el ciclo de actividades anuales de las
instituciones y empresas que como FONCALDAS han frabajado
arduamente, no solo para mantener sino para mejorar las condiciones de
bienestar y calidad de vida de sus asociados y sus familiares.

FONCALDAS finaliza un ano con algunos alfibajos en el ejercicio
ocasionados entre otras cosas, por las presiones que el sector solidario
ha venido soportando ultimamente por parte de la banca privaday las
nuevas normas que se le han introducido, lo cual hace mas dificil el
manejo financiero pues son mas los requisitos que por ley deben cumplir
los asociados para realizar en forma exitosa las diferentes operaciones
credificias.

A pesar de las dificultades y contratiempos que se han presentado
durante el ano proximo a finalizar, FONCALDAS goza en la actualidad
de una muy buena salud financiera. Hay dinero suficiente y disponible,

pero la situacion economica, el inadecuado manejo de las finanzas

personales de algunos asociadosy el temor financiero de otros, sumado
a la incerfidumbre frente al futuro economico y politico del pais y a las
exigencias de la Supersolidaria de no sobre endeudar al asociado pero
tampoco permitir el desembolso de créditos sin los suficientes
respaldos que minimicen el riesgo a perder esa cartera, han generado un
freno muy marcado en la dinamica de colocacion de esos dineros.

Otra estrategia fue crear la empresa SERVIFONDO S.A.S. con la cual se
pretende recoger ofros dineros mediante la prestacion de diferentes
servicios como son los de agencia de viajes, de corresponsal bancario,
de venta de seguros y otros mas que se tramitan mediante alianzas
estratégicas con otras instituciones regionales y nacionales.



